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La Cámara de Comercio y la Producción de 
Puno realizó la primera sesión de la Mesa 
Técnica del Sector Salud, en el marco del 
proceso de elaboración de la Propuesta para 
el Desarrollo de la Región Puno, inicia�va 
impulsada por nuestra ins�tución. La sesión 
se desarrolló el martes 25 de agosto en 
nuestra sede ins�tucional y contó con la 
par�cipación de representantes del sector 
público y privado, colegios profesionales, 
especialistas, representantes de la academia 
y otros actores vinculados al sector salud.
Esta propuesta busca cons�tuirse en una 
herramienta de ges�ón público-privada que 
reúna inicia�vas y propuestas orientadas a 
atender las principales necesidades y 
desa�os de la región, promoviendo el 
desarrollo socioeconómico y contribuyendo 
al cierre de brechas sociales y produc�vas. 
Para ello, se han conformado mesas técnicas 
de los principales sectores de la región, 
i n t e g r a d a s  p o r  r e p r e s e n t a n t e s  y 
especialistas, con el propósito de construir 
propuestas sustentadas en información 
técnica y en la experiencia de los actores 
involucrados.
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Como parte de la metodología de trabajo, 
durante la sesión se presentaron algunos de 
los principales indicadores del sector salud y 
el diagnós�co situacional correspondiente. 
Sobre la base de esta información, los 
p a r � c i p a n t e s  a b o r d a r o n  d i v e r s a s 
problemá�cas prioritarias vinculadas a la 
situación sanitaria de la región, iden�ficando 
desa�os  y  oportunidades  en  temas 
relacionados con la salud de la población, los 
servicios y recursos del sistema sanitario, la 
prevención, la atención primaria,  la 
infraestructura y otros aspectos relevantes 
para el fortalecimiento del sector.
La Cámara de Comercio y la Producción de 
Puno reafirma su compromiso de con�nuar 
promoviendo espacios de diálogo, análisis y 
trabajo ar�culado entre el sector público, el 
sector privado, la academia, los colegios 
profesionales y los especialistas, convencida 
de que la construcción par�cipa�va de 
propuestas cons�tuye una herramienta 
fundamental para contribuir al desarrollo 
sostenible y al bienestar de la población de la 
región.
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LA CÁMARA DE COMERCIO DE PUNO IMPULSA MESA TÉCNICA 
DEL SECTOR SALUD PARA LA ELABORACIÓN DE PROPUESTAS 
DE DESARROLLO REGIONAL

Foto: Imagen Institucional - CCPP



La Cámara de Comercio y la Producción de 
Puno con�núa promoviendo espacios de 
diálogo y ar�culación entre el sector 
público, privado, la academia y especialis-
tas, con el propósito de contribuir a la 
construcción de una Propuesta de 
Desarrollo para la región Puno. En este 
marco, el jueves 27 de agosto se desarrolló 
la Mesa Técnica del Sector Infraestructura y 
Transportes, donde se analizaron las princi-
pales brechas y oportunidades vinculadas 
al desarrollo de la infraestructura regional.
Durante la sesión se abordaron temas 
relacionados con la conec�vidad vial, 
ferroviaria y aeroportuaria, agua y sanea-
miento, infraestructura energé�ca, ges�ón 
de proyectos y mecanismos de inversión. 
Entre los principales aspectos iden�ficados 
estuvieron las condiciones de determina-
das vías y los costos logís�cos, así como la 
necesidad de fortalecer la conec�vidad y 
priorizar proyectos estratégicos que contri-
buyan a mejorar la integración territorial y 
la compe��vidad de las ac�vidades 
económicas de la región.
Asimismo, se destacó la importancia de 
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fortalecer la ges�ón y ejecución de los 
proyectos de inversión pública, consideran-
do las dificultades que presentan algunas 
obras para su con�nuidad. En este sen�do, 
se plantearon alterna�vas orientadas a 
mejorar el seguimiento y ges�ón de 
proyectos, entre ellas la implementación de 
una Oficina de Ges�ón de Proyectos (PMO) 
para inicia�vas estratégicas regionales, 
además de promover mecanismos que 
permitan una mayor par�cipación de la 
inversión privada.
Desde la Cámara de Comercio y la 
Producción de Puno, reafirmamos nuestro 
compromiso de con�nuar promoviendo 
espacios de diálogo, ar�culación y par�ci-
pación que permitan iden�ficar las 
principales brechas de la región y construir 
propuestas orientadas a su desarrollo. La 
Mesa Técnica del Sector Infraestructura y 
Transportes representa un nuevo paso 
dentro de este proceso, sumando las voces 
y experiencias de quienes, desde dis�ntos 
ámbitos, forman parte del desarrollo de 
Puno.

Redactado por: Imagen Ins�tucional - CCPP.

INFRAESTRUCTURA Y CONECTIVIDAD: RETOS PARA IMPULSAR 
EL DESARROLLO Y LA COMPETITIVIDAD DE PUNO
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La Agencia de Promoción de la Inversión 
Privada (PROINVERSIÓN) declaró viable el 
perfil de inversión del proyecto Teleférico 
Cerro Azoguini – Lago Ti�caca, una inicia�-
va que plantea incorporar una nueva alter-
na�va para el turismo en la ciudad de Puno.
El proyecto demandaría una inversión 
aproximada de S/ 236,5 millones y contem-
pla un incremento considerable en el 
número de visitantes. Actualmente, el city 
tour de la ciudad registra una demanda de 7 
416 visitantes al año. De concretarse el 
proyecto, las proyecciones es�man más de 
404 mil visitas anuales desde el inicio de sus 
operaciones y más de 530 mil visitantes por 
año al cumplirse 20 años.
La infraestructura tendría un recorrido 
aproximado de dos kilómetros y el viaje 
duraría alrededor de cinco minutos y 
medio. La estación de salida estaría integra-
da al muelle turís�co del Lago Ti�caca, 
mientras que la estación de llegada se 
ubicaría en el Cerro Azoguini, donde se 
proyecta implementar un mirador y un 
espacio de interpretación cultural.
Además, el proyecto considera intervencio-
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nes en vías peatonales y carrozables, así 
como medidas des�nadas a reducir los 
posibles impactos ambientales durante su 
ejecución y funcionamiento.
Con la declaratoria de viabilidad, la inicia�-
va pasará a la etapa de Estructuración. En 
esta fase se definirán los aspectos económi-
cos, financieros y contractuales del proyec-
to, así como la distribución de riesgos antes 
de su proceso de promoción y adjudicación 
bajo la modalidad de Asociación Público-
Privada (APP).
La puesta en marcha del teleférico podría 
generar un mayor movimiento de visitantes 
en la ciudad y beneficiar a ac�vidades 
vinculadas al turismo, entre ellas los servi-
cios de hospedaje, restaurantes, transpor-
te, comercio y artesanía.
Para Puno, el proyecto plantea la posibili-
dad de incorporar un nuevo atrac�vo a la 
oferta turís�ca de la ciudad y generar 
mayores condiciones para el movimiento 
económico de las ac�vidades relacionadas 
con la llegada de visitantes.

Redactado por: Imagen Ins�tucional - CCPP.

TELEFÉRICO DE PUNO OBTIENE VIABILIDAD Y PROYECTA 
AMPLIAR LA ACTIVIDAD TURÍSTICA EN LA REGIÓN

Foto: Perú 21



La nueva Ley General de Turismo y su 
Reglamento establecen un marco renovado 
para fortalecer el rol de los Comités 
Consul�vos Regionales de Turismo (CCRT) 
como espacios de consulta, coordinación y 
colaboración entre el sector público y priva-
do, orientados a generar acuerdos y acciones 
concretas para el desarrollo turís�co de las 
regiones.
Durante el III Encuentro Nacional de Comités 
Consul�vos Regionales de Turismo – CCRT 
2026, realizado en Lima, la viceministra de 
Turismo, Liz Chirinos, destacó que estos 
espacios deben trascender el diálogo y 
permi�r definir prioridades, alcanzar 
acuerdos y generar resultados concretos en 
cada territorio. Asimismo, la nueva norma�-
va reconoce su par�cipación en la formula-
ción, implementación, seguimiento y evalua-
ción de los Planes Estratégicos Regionales de 
Turismo (PERTUR).
Entre las principales prioridades iden�fica-
das durante el encuentro se encuentran el 
presupuesto, la conec�vidad, la gobernanza 
y la inversión, factores fundamentales para 
mejorar las condiciones de desarrollo y 
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NUEVA LEY GENERAL DE TURISMO FORTALECE LOS 
ESPACIOS DE ARTICULACIÓN PARA EL DESARROLLO 
TURÍSTICO REGIONAL

Foto: El Peruano

compe��vidad de los des�nos turís�cos 
regionales. Actualmente, el país cuenta con 
24 CCRT y el Comité Consul�vo de Turismo de 
Lima Metropolitana reconocidos mediante 
ordenanza.
Para regiones como Puno, donde el turismo 
cons�tuye una ac�vidad estratégica y genera 
oportunidades para diversos sectores econó-
micos, el fortalecimiento de estos espacios 
representa una oportunidad para impulsar 
una mayor ar�culación público-privada y 
promover propuestas vinculadas a infraes-
tructura, conec�vidad, seguridad, inversión, 
promoción turís�ca y mejora de los servicios.
En este contexto, la par�cipación ac�va del 
sector empresarial resulta fundamental para 
aportar propuestas desde la experiencia del 
sector privado y contribuir a una visión 
compar�da del desarrollo turís�co regional. 
El reto será que los acuerdos alcanzados se 
traduzcan en acciones coordinadas y sosteni-
bles que fortalezcan la compe��vidad de los 
des�nos y generen mejores condiciones para 
la inversión y el desarrollo económico.

Redactado por: Imagen Ins�tucional - CCPP.



Implementación de lactarios ins�tuciona-
les es obligatoria para empresas con 20 o 
más trabajadoras en edad fér�l

En el marco de las acciones permanentes 
para garan�zar y proteger los derechos 
laborales de las mujeres en el trabajo y de la 
conmemoración de la Semana Nacional de la 
Lactancia, la Superintendencia Nacional de 
Fiscalización Laboral (Sunafil) recordó que las 
madres trabajadoras �enen el derecho a 
contar con un permiso de una hora diaria de 
lactancia materna hasta que sus hijos cum-
plan un año de edad, así como al uso de 
lactarios ins�tucionales adecuados en sus 
centros laborales, cuando corresponda su 
implementación.
El permiso por lactancia materna es reconoci-
do como �empo efec�vamente laborado 
para todos los efectos legales y remunera�-
vos, pudiendo ser fraccionado en dos �em-
pos iguales dentro de la jornada de trabajo 
diaria. Asimismo, la norma exige que los 
centros de trabajo —públicos o privados— 
que empleen a 20 o más mujeres 
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en edad fér�l, es decir, entre los 15 y 49 años, 
dispongan de un ambiente privado, cómodo 
e higiénico des�nado a la extracción y 
adecuada conservación de la leche materna 
durante las horas laborales.
Un recurso vital frente a desastres naturales
Además de sus beneficios nutricionales, 
existen estudios que destacan la lactancia 
materna ante situaciones de crisis o desastres 
naturales. Según evidencias médicas y orga-
nismos internacionales, la leche materna es 
el alimento más seguro, estéril y no contami-
nable durante catástrofes o emergencias, 
escenarios donde el acceso al agua potable, 
la electricidad y los insumos para la prepara-
ción de fórmulas infan�les se ven gravemente 
comprome�dos.
Promover la lactancia materna mediante 
permisos y entornos de trabajo adecuados 
asegura la protección inmunológica del bebé 
y salva vidas ante emergencias sanitarias o 
climá�cas.
Desde el 2024 y en lo que va del 2026, se han 
desarrollado 845 acciones preven�vas en 
materia de protección a la madre trabajadora 
durante el embarazo y la lactancia. Dichas 
acciones permi�eron asis�r de forma técnica 
a 1610 empleadores y abarcar a 19 497 
trabajadores en todo el país.
En materia inspec�va, durante el mismo 
periodo se concluyeron 692 inspecciones 
vinculadas a los derechos de la madre traba-
jadora.
La Sunafil reafirma su compromiso con la 
mujer trabajadora, para que no tenga la 
necesidad de elegir entre su desarrollo 
profesional y la salud de sus hijos.

Redactado por: Unidad Funcional de Comunicaciones e 
Imagen Ins�tucional

SUNAFIL: EL DERECHO AL PERMISO DE LACTANCIA 
MATERNA ES DE UNA HORA DIARIA HASTA QUE EL MENOR 
CUMPLA UN AÑO DE EDAD
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DECLARACIÓN DE INTERÉS REGIONAL:

La promoción del ecoturismo responsable en el zoocriadero 
de chinchillas ubicado en la provincia de Lampa, con el fin de 
generar ingresos económicos sostenibles y contribuir a la 
conservación de esta especie.

D EC L A R A R ,  d e  p re fe re n te  i n te ré s  re g i o n a l  e l 
reconocimiento del Lago Ti�caca y sus afluentes como 
sujeto de derecho, con personalidad jurídica propia, 
garan�zando su protección integral para la preservación de 
su equilibrio ecológico, biodiversidad y valores culturales, 
sociales y espirituales de los pueblos indígenas 
circundantes, comunidades locales y organizaciones 
vinculadas a su ges�ón y conservación en la región Puno.

Ordenanza Regional

Novedades legislativas
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Nº 010-2025-GRP-CRP

Ordenanza Regional Nº 011-2025-GRP-CRP

DECLARAR DE INTERÉS CULTURAL Y TURÍSTICO REGIONAL: 

La artesanía tradicional del departamento de Puno, por 
cons�tuir patrimonio regional de las comunidades aymaras, 
quechuas y mes�zas, estableciendo medidas para su 
protección, promoción y vinculación con el turismo 
sostenible.

Nº 012-2025-GRP-CRP

Fecha de publicación: 18/07/2025

Modifican la R.M. N° 0140-2025-JUS que creó el Grupo de 
Trabajo Mul�sectorial encargado de revisar y proponer 
mejoras a las disposiciones contenidas en el Código Penal 
y/o normas conexas en la materia

h�ps://busquedas.elperuano.pe/disposi�vo/NL/242046
0-1

Nº 0255-2025-JUS

Fecha de publicación: 18/07/2025

Aprueban Normas Técnicas Peruanas y textos afines sobre 
leche y productos lácteos, explosivos y materiales 
relacionados de uso civil, cementos y otros

h�ps://busquedas.elperuano.pe/disposi�vo/NL/241953
2-1

N° 000015-2025-INACAL/DN

Resolución Ministerial

Resolución Directoral

Ordenanza Regional



Conoce tu 
Historial Crediticio

Regularización
de protestos

Expedición
de formatos A y B

Registro de
Protestos y Moras
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Mas información en: 

¿QUIERES EXPORTAR?

OBTÉN TU
CERTIFICADO DE ORIGEN

Contactos: c.origen@camarapuno.org
951 056385

Jr. Ayacucho 736 - Puno

TIPOS DE CERTIFICADOS QUE SE EMITEN

Formato A

Formato ALADI

Formato ALADI - Chile

Formato Sistema 
Global de Preferencias 
Comerciales (SGPC)

Conoce tus prestamos y tarjeras de 
créditos informadas por en�dades 
financieras

Regulariza tu letra de cambio o 
pagaré que fue informada por la 
en�dad financiera

Inscribe tus letras de cambio o 
pagaré de los clientes que no te 
pagaron

Para algún proceso judicial o 
Requisito de trabajo

Nuestros servicios



Mas información en: 

Contactos: arbitraje@camarapuno.org
 (051) 600756

Jr. Ayacucho 736 - Puno
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ARBITRAJES TRASPARENTES

“Todo li�gio o controversia, derivados o relacionados con este acto jurídico, sera 
resuelto mediante arbitraje de conformidad on los reglamentos Arbitrales del centro de 
arbitraje de la Cámara de Comercio y la Producción de Puno CA - CCP/P, a cuyas Normas, 
administración y decisión se someten en las parte en forma incondicional”. 

Clausula Arbitral

1 2Materias Arbitrales en 
contrataciones con el Estado

Materias Arbitrales con
Derecho Civil

• Resolución de Contrato
• Nulidad de contrato
• Ampliación de plazo Contractual
• Recepción y conformidad de la 

presentación
• Pagos
• Valorizaciones o metrados
• Liquidación del Contrato
• Vicios ocultos
• Otros

• Resolución de contrato
• Incumplimiento de Contrato
• Desalojo
• Indemnización
• Obligación de dar
• Obligación de hacer y no hacer
• Arrendamiento de bien 

Inmueble

Nuestros servicios
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Mas información en: 

Contactos:    centrodeconciliacion@camarapuno.org
 (051) 600756

Jr. Ayacucho 736 - Puno

1
• Resolución de Contrato
• Liquidación de contrato
• Penalidades
• Pagos

RESUELVE TUS CONFLICTOS DE
 MANERA RÁPIDA Y ECONÓMICA

Contrataciones con el estado1
• Desalojo
• Obligaciones de dar suma de 

dinero
• Derecho de Propiedad
• Otros

Civil

1

• Pensión de alimentos
• Tenencia
• Régimen de Visitas
• Gastos de embarazo
• Otros

Familia

Materias Conciliables

Nuestros servicios



Jr Grau N°240 -Puno
www.hotelqalasaya.com
051-368238

            Jr. Ayacucho N°438- Puno

051-364574
www.royalinnhoteles.com Jr. Tarapaca N°260

Of.103- Puno

051-353112
www.amarutours.com

www.casa-andina.com

Bole�n Empresarial Virtual Edición Nº 31 - 2026

Nuestros Socios

  051-363992
  
Av. Sesquicentenario 
N°1970 Huaje- Puno

           Jr. Tarapaca N°355- Puno

051-366172
www.qelqatani.com

Jr. Puno N°280- Puno

951751814
www.casonaplazahoteles.com

Av. Chulluni N° 195 - Puno

reservas@laketiti.com
recepcion@laketiti.com

51-365526 / 956155951

Jr. Junín 129- Puno
www.cajarurallosandes.com
051-600240

Isla Esteves S/N- Puno

051-367780
www.libertador.com.pe

Sesquicentenario N°610 - Puno
www.sonesta.com/es/pe/puno 
051-364114

Jr. Lima N°635, 2do piso,
Plaza de Armas- Puno

051-363182 / 992 497939
www.mojsarestaurante.com

Jr. Puno N°222

944764142
izianith.far@gmail.com

Jirón moquegua 318 
Puno, Puno, Peru

(051) 352596

Jr. Tacna N°147- Puno
Av. Floral N°940

051-363621
www.negolatina.com

Jr. Moquegua N° 326 - Puno
Av. Laykakota N° 171 - Puno
Jr. Arequipa N° 332 - Puno

915335483
www.ricospan.com.pe
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Av. El Sol N°1229

051-353458
www.construcsurperu.com

Panamericana Sur Km
460- Puno

993078679
www.incamotors.com.pe

Av. Simón Bolívar N°1273
- Puno

051-363423

 (51-1) 626-4000
https://www.ferreyros.com.
pe/servicios/talleres/talleres-
en-el-peru/juliaca/

Jr. Puno N°1001- Puno

953703703
ccfenix@yahoo.com

Jr. Lima N°605- Puno

051-351351/352624
www.bcrp.gob.pe

Jr. Lima 400- 411- Puno

051- 352951
www.bbva.pe

Jr. Arequipa 385- Puno

051-369654
www.cajaarequipa.pe

Av. El Sol N°120- Puno
051-368637

www.mibanco.com.pe

Jr. Lima 510, Puno 21001

946922891
https://www.viabcp.com/

JR.Lima 328
051-352515

https://edgaradventures.com

Av. Sesquicentenario N°669-
 Puno

051-353375

Av. El Sol N°652- Puno

051-353968
www.dasur.com.pe

989211465

www.piscisperu.com.pe

CAR.JULIACA-PUNO KM. 11 
HACIENDA YUNGURA PUNO - 
SAN ROMAN - CARACOTO

+51 957 856 534
https://intical.com.pe/empresa/
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Jr. Cajamarca N°330 - Puno

051- 36-42691
https://www.backus.pe/
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Puno - Perú

+51 971430944
modatexperu.com

Jr. Lima 539 2do piso, 
Puno, Perú

937377991

Urb. San Vicente de Pául
L 28-29 (Clínica Puno)

051-352515
www.prescottpuno.edu.pe

Av. Santuarino Cancharani 509
Barrio Ricardo Palma, Puno.

951 608 671
info@lacasona-restaurant.com
lacasona-restaurant.com

Jr. Mariano H. Cornejo
N°160- Puno

051- 366066
www.electropuno.com.pe

915 150 604
coraqua-peru.com
Chichillapi , Puno, Peru

Jr. Cajamarca N°330
- Puno

051- 36-42691
www.notariacentenozavala.com.pe

Jr. Progreso N°117
Frente a la IEP Porteño

051-355685/365522
reitrans@speedy.com.pe

Jr. Arequipa 133, Puno, Peru

958 324 036
marticontadores.com

051-364401
www.sangaban.com.pe
Av. Floral N°245- Puno

Av. La torre Nª573-Puno

051-364051
https://www.gob.pe/emsapuno

https://www.aap.com.pe/sedes/jul
(51) 1 640 7230

GRHV+Q8X, Juliaca

Jr. Lima N°768- Puno

051-369753/ 936455229
www.notariaponzecuba.com

Bernini 149, San Borja, Lima, 
Perú

(01) 2158330
minsur.com
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JR. CAJAMARCA #619 OFICINA 2

957908497
https://www.facebook.com/Occomani Jr. Deustua, 568 - Stand 5.

Puno, Perú

+51 940511616
https://titicacaperu.com

Av. Santuarino Cancharani 509
Barrio Ricardo Palma, Puno.

+51 51351394 - 951622891
https://balsastours.com

Jr. Calixto Aréstegui 433

968 786 364

CAR.JULIACA-PUNO KM. 11 
HACIENDA YUNGURA PUNO - 
SAN ROMAN - CARACOTO

+51 957 856 534
https://intical.com.pe/empresa/



(051) 600756 / (051) 600754  

Jr. Ayacucho 736 - Puno

   ccpp@camarapuno.org
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